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§ 1. ANDAMAL

Antidiskrimineringsbyran Norra Skane ar en religiost och
partipolitiskt obunden ideell forening vars andamal ar att:

a.
b.
C.

arbeta for att motverka all diskriminering

motverka segregering i samhallet

ur ett individperspektiv arbeta utifran principen hjalp
till sjalvhjalp och stotta den som anser sig utsatt for
diskriminering utifran gillande lagstiftning

beframja saklig upplysning om méanskliga rattigheter
arbeta forebyggande med information och upplysning
i syfte att minska diskriminering och segregering
beframja samarbetet med organisationer och
myndigheter som arbetar inom féreningens omrade
bedriva opinionsbildning kring diskrimineringsfragor
samt aktivt delta i samhéllsdebatten

§ 2. FIRMA OCH SATE
Foreningens firma och namn ar Antidiskrimineringsbyran Norra Skane,
forkortat ADB Norra Skane, och har sitt sate i Helsingborg.

8§ 3. FIRMATECKNARE
Tre firmatecknare ska viljas av &rsmotet. Firman tecknas av tvd av
firmatecknarna i forening.

Delegations- och attestordning upprittas av styrelsen pd det forsta
styrelsemotet efter drsmotet.

Firmatecknare eller styrelseledamot som orsakar foreningen skada genom
uppsat eller forsummelse kan avsittas fran sin fortroendepost av ett &rsmote
eller extra arsmote. For detta kriavs 2/3 majoritet.
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8§ 4. MEDLEMSKAP
Medlem i Antidiskrimineringsbyrdn Norra Skéne kan den bli som erkidnner
foreningens stadgar.

Medlem som vill avsluta sitt medlemskap i fortid ska skriftligen meddela
styrelsen detta.

Medlem som motverkar eller bryter mot féreningens stadgar kan uteslutas
av arsmote eller extra arsmote. For detta kravs 2/3 majoritet.

Medlemsavgiften faststills av arsmotet.

Att av arsmotet faststidlld medlemsavgiften ska vara foreningen tillhanda
senast tvd veckor innan ordinarie drsmote, for att vara rostberattigad pa
arsmotet.

§ 5. VERKSAMHETSAR
Foreningens verksamhetsdr sammanfaller med kalenderaret 1 januari — 31
december.

§ 6. ORGANISATION
Foreningens hogsta beslutande organ ar arsmotet. Mellan drsmotena fattar
styrelsen beslut.

§ 7. ARSMOTE
Ordinarie arsmote skall hallas varje ar fore mars manads utgang.

Kallelse till &rsmote ska ga ut senast sex veckor innan dagen for arsmotet.

Medlemsorganisation dger ratt att sinda en representant med rostratt till
arsmotet.

Medlem i foreningen dger ratt att stilla forslag till d&rsmotet i form av
motioner. Motioner ska vara inkomna till styrelsen senast fyra veckor innan
dagen for arsmotet. Motion skall vara undertecknad och forsedd med adress-
och telefonuppgifter.

Alla handlingar ska vara medlemmarna tillhanda senast tva veckor innan
arsmotet.

Protokoll skall foras vid &rsmote.
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Dagordningen skall innehalla minst féljande:
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15.
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Arsmétets 6ppnande
Arsmotets stadgeenliga utlysande
Faststillande av dagordning
Val av motesordforande, motessekreterare samt
justerare/rostriaknare
Verksamhetsberittelse
Ekonomisk berittelse
Revisionsberittelse
Fraga om ansvarsfrihet
Verksamhetsplan

. Budget

. Medlemsavgift

. Faststillande av antalet ledaméter och suppleanter till
styrelsen

. Val av ordférande, ledaméter, suppleanter, revisor,

revisorssuppleant, firmatecknare samt valberedning

Motioner/propositioner

Ovriga fragor

. Arsmétets avslutande

§ 8. EXTRA ARSMOTE
Styrelsen kallar till extra arsmote nar den anser det erforderligt. Vid

fyllnadsval till s
arsmote.

tyrelseposterna ordforande och kassor kallas alltid till extra

Styrelsen skall dven kalla till extra arsmote om

minst 20% av medlemmarna sa onskar
revisor eller revisorssuppleant begar det med anledning av
sin granskning av verksamheten

Extra arsmote skall héllas senast sex veckor efter sidan begiran inkommit

till styrelsen.

Kallelse till extra arsmote ska skickas senast fyra veckor innan métet.

Antidiskrimineringsbyran Norra Skane e Planteringsvigen 36, 252 40 Helsingborg e 042-28 48 45 e adbnorraskane.se



ANTIDISKRIMINERINGSBYRAN o AT
®|®) NORRA SKANE -05-

843003-4598

§ 9. MEDLEMSMOTE
Styrelsen bjuder in till medlemsmote minst en gang per ar. Inbjudan till
medlemsmotet ska skickas senast fyra veckor fore motet.

Styrelsen skall dven kalla till medlemsmote om
e minst 20% av medlemmarna sa énskar

Medlemsmote skall héllas senast sex veckor efter sidan begiaran inkommit
till styrelsen.

8§ 10. STYRELSE

Styrelsen ska besta av minst fem och hogst nio ledamoter. Styrelsen ska besta
utav ett ojamnt antal ledamoter. Samtliga ledamoter ar ordinarie ledamoter.
Styrelseledamoter viljs av arsmotet pa tva ar. Halften av ledamoterna viljs
det ena aret och de resterande ledamoter viljs det andra aret. Styrelsen
konstituerar sig sjalv for ovrigt. Styrelsen ar beslutmaéssig vid nirvaro av
minst hilften av styrelsemedlemmarna. Styrelsen kan &dven halla
sammantrade per telefon eller via annat elektroniskt medium.

Ordférande och kassor viljs separat av darsmotet och gar om lott vart annat
ar. Ordforande och kassor ar gemensamma firmatecknare.

Det aligger styrelsen:

- Attverka for organisationens dndamal.

- Attverkstilla av Antidiskrimineringsbyran Norra Skénes arsmote
fattade beslut.

- Att forvalta organisationens administration, ekonomi och bokforing.

- Att uppratta verksamhetsberittelse och ekonomisk redovisning
samt framldgga dessa vid rsmotet.

- Att verkstilla ovriga aligganden enligt dessa stadgar.

- Att ha minst sex protokollforda sammantriade per verksamhetsér.

- Attvara arbetsgivare till eventuellt anstéllda pa foreningen.

- Att utse arbetsgivarrepresentanter internt.

- Har mojligheten att adjungera utomstaende samt personal att
narvara vid hela sammantraden eller delar darav. Dessa har
yttrande- och forslagsratt men ej rostratt.
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§ 11. VALBEREDNING
Arsmétet skall utse en valberedning som ger forslag till posterna nimnda i §

7.
Valberedningen skall bestd av minst tva personer.

Valberedningen skall verka for ett forslag som ger en méngfald i styrelsen.

§ 12. REVISION
Antidiskrimineringsbyrdn Norra Skane skall ha en auktoriserad revisor
utover revisor och revisorssuppleant som viljs av arsmotet.

Dessa tre har ritt att ofordrojligen ta del av foreningens riakenskaper nir de
s& Oonskar.

Till arsmotet har revisorn i uppgift att granska foreningens rakenskaper,
uppritta revisionsberittelse over det gangna verksamhetsiret samt ge
synpunkter pa huruvida styrelsen foreslés f4 ansvarsfrihet eller €;j.

Revisionsberittelsen skall vara styrelsen tillhanda senast 2 veckor fore
ordinarie drsmote.

§ 13. BESLUT
Beslut fattas med enkel majoritet om inget annat anges.

Votering skall vara sluten nar sd ndgon begar.

Rostning genom fullmakt ar tillaten vid &rsmoéten och extra &rsmoten.
Fullmakt skall vara undertecknad och bevittnad.

Foreningen skall, utover stadgarna, folja god foreningssed.
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§ 14. STADGEANDRING

Andring av dessa stadgar beslutas av ordinarie eller extra arsmote med 2/3
majoritet. For andring av adndamaélsparagrafen samt paragraferna
stadgedndring och upplosning av foreningen kravs likalydande beslut av tva
pa varandra foljande arsmoten.

§ 15. UPPLOSNING AV FORENINGEN
For beslut om upplosning av foreningen kravs 2/3 majoritet pa ordinarie
arsmote samt ett likalydande beslut av extra arsmote efter sex manader.

Om foreningen upploses tillfaller dess tillgangar bidragsgivaren, eller om
dessa ar fler, uppdelat solidariskt dem emellan.

Foreningens handlingar skall efter upplosning sparas och skéinkas till det
arkiv arsmotet beslutar om.

Antidiskrimineringsbyran Norra Skane e Planteringsvigen 36, 252 40 Helsingborg e 042-28 48 45 e adbnorraskane.se



